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地域の人事部 勉強会開催のご案内 
 

拝啓、寒さが増す季節となり、ますますご清栄のこととお喜び申し上げます。​
​
この度、地域の人事部に関する第５回目の勉強会を下記の内容で開催いたしますので、ご

案内申し上げます。 

今回の勉強会は、兵庫県新温泉町で立ち上がった地域の人事部「TSUGU新温泉（つぐし
ん）」の事例を同人事部代表の上島健太郎氏にお話いただきます。立ち上げから１年が経過

する中、人事部を立ち上げた背景、参加者募集時の苦労・工夫、人事部のルールづくり、そ

して、現在直面している課題や今後の展望などリアルな話を伺います。 

「財源」と「運営」の課題はどの地域においても大きな課題となる中、各地の地域の人事部構

築・運営や次年度に向けた作り込みの参考となる絶好の機会です。 

ぜひご参加ください。 

※なお、この勉強会は地域の人事部（地域のグローバル人事部）伴走支援事業の勉強会

（第５回）として開催を致します。 
 

記 
 

開催日時　　：２０２６年２年１７日（火曜日）１０：００ー１１：００ 
参加形式　　：オンライン形式（一部、後日アーカイブでの視聴あり） 

　＊オンライン参加申込者にはZOOMのURLを発行いたします。 
　＊ZOOM収録分はアーカイブ化を予定。アーカイブ参加も可能。 
　＊参加時にはアンケートに必ずお答え願います。 

参加費用　　：無　料 
​ 　＊次頁「実施スケジュール」をご覧ください。 

申し込み​ https://forms.gle/p2ERotpsEUHV1vdz8 
 
 
 

https://forms.gle/p2ERotpsEUHV1vdz8


実施スケジュール 
 

日　付：２０２６年２月１７日（火曜日）　 
０９：５５〜​ ​ ​ オンライン（ZOOM）オープン 
１０：００〜１０：３０​ 勉強会（上島氏 講演） 
１０：３０〜１１：００​ パネルディスカッション　 

 
テーマ：「地域で働く・関わることを将来の選択肢にする」 
 
 
（以下、「つぐシン」ホームページより）https://tsugu-shinonsen.or.jp/ 
 
　新温泉町では人口減少に伴い、人材確保・育成の困難さが地域経済の大きな壁と
なっています。「一般社団法人TSUGU新温泉」（略称：つぐシン）は、企業単独では解
決が難しい人事課題に地域が一体となって町ぐるみで取り組むため、設立しました。 
　「TSUGU」の名には、企業同士が「接ぐ」ことで新しい価値を創出し、この町を次世代
に「継ぐ」という二つの思いを込めています。 

 
　私たちは、新温泉町の人・企業の活性化を目指し、「新温泉町に誇りを持ち働く人々
の幸せづくり」と「町ぐるみで人・企業が育つ仕組みの構築」を推進します。 
 
 
講　師 / パネリスト：​  

一般社団法人「TSUGU新温泉（つぐしん）」代表理事　上島 健太郎　氏 
 

ファシリテーター： 
森興産株式会社（地域の人事部伴走事業者） 
代表取締役　森　隼人 

 

[本件に関する問い合わせ]  
森興産株式会社（地域の人事部 伴走支援事業者） 
秘書室（担当：井上 絵里） 
EMail : eri_inoue@yoshu.co.jp​ TEL：06-7657-9816 

https://tsugu-shinonsen.or.jp/

